
 

 

 

Seit 1976 sind wir ein etabliertes Unternehmen, das im Bereich Treuhand, Wirtschaftsprüfung, 
bei Steuerfragen sowie in der Unternehmensberatung tätig ist. Unser Sitz ist in Seltisberg bei 
Liestal. Unser Fachwissen und unsere langjährige Erfahrung sind das Fundament unserer 
umfassenden und kompetenten Kundenberatung. Dank unserer Grösse können wir schnell 
und agil auf die Bedürfnisse unserer Kunden eingehen. Persönliche und individuelle Betreuung 
ist unsere Kernkompetenz verbunden mit einer lösungsorientierten und pragmatischen 
Arbeitsweise. 

Wir suchen Verstärkung für unser Team - der Startzeitpunkt ist flexibel - eine/n 

Mandatsleiter/in Revision und Treuhand (w/m/d) ab 50% 
 
Sie betreuen selbständig unsere Kunden aus verschiedenen Branchen sowie Betriebsgrössen 
und Rechtsformen. Das Arbeitspensum ist zwischen 50% bis 80% wählbar, angepasst an Ihre 
Bedürfnisse. Die Mandate werden entsprechend zugeteilt. 

Es erwarten Sie abwechslungsreiche Aufgaben im Revisions- und Treuhandbereich: 
• Durchführung oder Mithilfe von Revisionen (ordentliche und eingeschränkte Revisionen, 

sowie Spezialprüfungen) 
• Erstellen und Beratung von Jahresabschlüssen inklusive Lohnbuchhaltung und Steuern 
• Kontrolle der ausgefüllten Steuererklärungen für natürliche und juristische Personen 

sowie Beratung bei der Planung und Optimierung 
• Allgemeine Treuhandtätigkeiten rund ums "Daily Business" 
• Wir arbeiten primär mit Abacus und der Prüfsoftware revio 

Unsere Anforderungen: 
• Idealerweise verfügen Sie über ein Expertendiplom oder einen Fachausweis bzw. eine 

gleichwertige Ausbildung 
• Erfahrung im Bereich Treuhand und Revision 
• Fokus auf Kundenorientierung und individuelle Kundenberatung 
• Selbständige und exakte Arbeitsweise  
• Team- und dienstleistungsorientiert, proaktiv und effizient arbeitende Person, die eine 

Leidenschaft für die abwechslungsreichen Tätigkeiten im Treuhandwesen mitbringt 

Wir bieten Ihnen: 
• Kleines, wertschätzendes und kollegiales Team  
• Flache Hierarchien und aktive Unterstützung on-the job 
• Spannende und abwechslungsreiche Position mit viel Freiraum 
• Möglichkeiten, Verantwortung zu übernehmen und eigene Ideen einzubringen 
• Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsförderung 
• Vereinbarkeit von Familie, Privatleben und Beruf 
• Jahresarbeitszeit (auf Basis 40.5 Stundenwoche) 
• Kompensation von Mehrstunden 
• Attraktives Arbeitsumfeld, nur fünf Minuten von Liestal entfernt 
• Kostenloser Parkplatz 

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Bei Fragen steht Ihnen Michael Güntert unter der Telefonnummer 061 915 90 60 oder per 
E-Mail michael.guentert@hersberger-revi.ch sehr gerne zur Verfügung. 
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